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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Outi Huusko
 

 

Aila Koivunen
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Julkaistu yleisessä tietoverkossa 16.9.2022.
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§ 303
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todetaan läsnäolijat.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 304
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet

Aila Koivunen ja Tapio Tammilehto.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Aila Koivunen ja Outi Huusko.
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§ 305
Valtuuston 5.9.2022 pidetyn kokouksen päätösten laillisuus ja täytäntöönpano

Valtuuston kokouksessa 5.9.2022 käsiteltiin §§ 99 - 112.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

todeta KunL 96  §:n mukaisesti valtuuston 5.9.2022 pidetyn kokouksen 
päätösten syntyneen laillisessa järjestyksessä ja olevan täytäntöönpanokelpoisia.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Konsernijaosto, § 41,29.08.2022
Kunnanhallitus, § 306, 12.09.2022

§ 306
Tuusulan kunnan jäähallin yhdistäminen Tuusulan Jäähalli Oy:öön

TUUDno-2022-535

Konsernijaosto, 29.08.2022, § 41

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Tuusulan kunta kehittää vahvasti urheilukeskuksen palveluita kuntastrategian 
mukaisesti. Urheilukeskuksen palveluita käytetään vuodessa noin 500 000 kertaa. 
Kunta omistaa urheilukeskuksen maapohjan. Alueen kentät ja hallit kunta omistaa 
osin suoraan ja osin kolmen tytäryhtiönsä kautta (Tuusulan Tenniskeskus Oy, 
Tuusulan Tekonurmi Oy ja Tuusulan Jäähalli Oy).

Tarkoituksena on vauhdittaa myös urheilukeskuksen jääurheilun palveluiden ja 
olosuhteiden kehittämistä. Tähän liittyen tarkoituksena on yhdistää alueella toimiva, 
kunnan suorassa omistuksessa oleva jäähalli, kunnan 100 %:n omistamaan Tuusulan 
Jäähalli Oy:öön. Syntyvä suurempi jäähalliyhtiö operoisi ja kehittäisi hallien toimintaa 
jatkossa yhtenä organisaationa. Perusajatuksena on saavuttaa sekä toiminnallisia että 
taloudellisia synergiaetuja jääaikavuorojen myynnissä, hallin ylläpidossa ja tulevissa 
investoinneissa. Pidemmän tähtäimen tavoitteena on, että kaikkia urheilukeskuksen 
hallitoimintoja operoisi yksi yhtiö. Jäähallien toiminta yhden yhtiön alla tukee tätä 
pidemmän tähtäimen tavoitetta.

Tuusulan kunnan jäähalli (”Jäähalli)
Jäähalli on rakennettu vuosina 1983 sekä 1986, jolloin tekojää katettiin halliksi. 
Toteutettuja peruskorjauksia ovat mm. jäähdytyslaitteistojen sekä vesikattojen 
uusiminen vuonna 2009, kenttävalaistuksen uusiminen vuonna 2008 ja 2022 sekä 
jäähallin laatta ja kaukalo vuonna 2020. Viimeisimpinä remontteina vuonna 2021 
tehtiin pukuhuoneiden maalaus sekä kahvio- ja kokoustilojen saneeraus. Lisäksi viime 
vuonna hankittiin jäänhoitokone. 

Tuusulan Jäähalli Oy (”Jäähalliyhtiö”)
Halli on rakennettu vuosina 2002-2003. Hallin käyttöaste on korkea. Halliin on viime 
vuosien aikana uusittu muun muassa joustokaukalo ja valaistus sekä hankittu uusi 
jäänhoitokone.

Arvonmääritys 
BDO Oy on tehnyt kunnalle selvityksen tarkoituksenmukaisimman toteutustavan 
valitsemiselle Jäähallin ja Jäähalliyhtiön hallin yhdistymiseen liittyen.  

Osana selvitystä BDO teki arvonmäärityksen sekä Jäähallista että Jäähalliyhtiöstä. 
Pääasiallisena arvonmääritysmenetelmänä käytettiin rakennuksen teknistä nykyarvoa. 
Omaisuuserien arvonmääritykseen vaikuttivat seuraavat seikat

Jäähallin toimintaan liittyy vahvasti yleishyödyllisiä tavoitteita 
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Kohteen arvon (kauppahinnan) määrittäminen tuottoarvon perusteella ei ole 
tarkoituksenmukaista, koska Tuusulan kunnan jäähallin tuottama kassavirta on 
matala suhteessa sen tekniseen nykyarvoon
Teknisen nykyarvon taustalla olevaan taloudellisen käyttöajan kestoon liittyviin 
oletuksiin kohdistuu epävarmuutta. 

 

Absoluuttisen arvon määrittäminen on yllä mainituista syistä haasteellista. 
Omaisuuserän tekninen nykyarvo soveltuu tilanteisiin, joissa liiketoiminnan arvoa on 
vaikea määrittää tuotto- tai markkinaperusteisesti. 

Jäännösarvo laskettiin rakennuksen uushankintahinnasta sekä investointien 
hankintamenoista teknisellä nykyarvolla korjaten. Rakennusten teknisellä nykyarvolla 
korjattu substanssiarvo on arvion mukaan noin 1,3 milj. euroa. Aineistona käytettiin 
tase-erittelyistä ilmeneviä kirjanpitoarvoja ja Tilastokeskuksen tietoja. Lisäksi viime 
vuosina toteutuneisiin jäähallihalli-investointeihin pohjautuen arvioitiin, että Jäähallin 
rakenteiden uushankintahinta olisi 3,6 milj. euroa, jos Jäähalli rakennettaisiin 
uudelleen (4,1 milj. euron uushankintahinnasta vähennetty hiljattain uusittujen laatan, 
kaukalon ja valaistuksen kustannus).

Jäähallien yhdistämisen ja yhtiöittämisen toteuttaminen
Tarkoituksena on siirtää Jäähalli Jäähalliyhtiölle. Siirto olisi mahdollista toteuttaa joko
1. Jäähalliyhtiöön tehtävänä pääomasijoituksena tai
2. Jäähalliyhtiöön tehtävänä kiinteistökauppana tai
3. Edellisten yhdistelmänä (50 % ja 50 %).

Yhdistämisen vaihtoehtojen vertailua

Kauppana toteutettavassa siirrossa (kauppahinta 1,3 milj. euroa) Jäähalliyhtiön 
velkataakka nousisi melko korkeaksi ja tuleviin investointeihin ei jäisi varaa 
suurten korko- ja lyhennysmenojen vuoksi. 
Osin kauppana ja osin pääomasijoituksena toteutettu siirto mahdollistaisi 
rajoitetut investoinnit jäähalleihin, mutta taloudellinen liikkumavara olisi 
vähäinen alkuvuosina. Tarkastelukauden aikana Jäähalliyhtiölle jäisi 
investointeihin kassavirtaa noin 50 - 80 teuroa/v. Yhtiön tase kuitenkin 
mahdollistaisi tarvittaessa lisävelkaantumisen.
Kokonaan pääomasijoituksena toteutettavassa siirrossa Yhtiön kassavirta olisi 
suurin (noin 80 -100 teur/v), mutta kauppahinnasta saatava kassavirta jäisi 
kunnalta pois. Puhdas pääomasijoitus mahdollistaisi lisäinvestoinnit ilman 
merkittävää velkaantumista.

 

Päätöksenteko ja muita huomioon otettavia seikkoja
Kaupan toteuttamisesta ja pääomasijoituksen vastaanottamisesta voi päättää 
Jäähalliyhtiön hallitus tai yhtiökokous. Kunnan on tehtävä omissa päätöselimissään 
asianmukaiset päätökset Jäähallin luovuttamisesta, mahdollisesta 
pääomasijoituksesta sekä lainan antamisesta. 

Jäähalliyhtiön on suoritettava 4 %:n varainsiirtovero kauppahinnasta tai 
pääomasijoituksena saatujen kiinteistöjen tai rakennusten käyvästä arvosta. Veron 
määrä on arviolta 50 tuhatta euroa. Hallin myynnistä ei ole veroseuraamuksia 
kunnalle. 
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Liikuntalain 5 §:n mukaisesti yleisten edellytysten luominen liikunnalle paikallistasolla 
on kuntien tehtävä. Edelleen kunnan hoitaessa tätä tehtävää kunta ei toimi 
kilpailutilanteessa markkinoilla, ellei niitä toteuteta liiketoiminnallisin tavoittein ja 
perustein. Jäähalliyhtiön toiminta on BDO:n arvion mukaan liikuntalain mukaisesti 
kunnan tehtävä.  Yhtiön perustoiminta ei ole toimintaa markkinoilla ja Yhtiön 
toimintaa voidaan siten taloudellisesti tukea kunnan toimesta. Kunnan lainalle 
Jäähalliyhtiölle on saatava turvaava vastavakuus.

Päätösehdotuksen perustelut

Tuusulan kunnan näkökulmasta suunniteltu kunnan Jäähallin ja Jäähalliyhtiön 
yhdistäminen on tarkoituksenmukainen toimenpide. Koko urheilukeskuksen 
jäähallitoiminnoista vastaava Jäähalliyhtiön tavoitteena on saavuttaa sekä 
toiminnallisia että taloudellisia synergiaetuja jääaikavuorojen myynnissä, hallin 
ylläpidossa ja tulevissa investoinneissa. Jäähallien yhdistäminen osana Tuusulan 
urheilukeskuksen kehittämistä on yksi kuntastrategian keskeisistä hankkeista.
Jäähallien yhdistäminen esitetään toteutettavan Jäähalliyhtiöön tehtävänä 
pääomasijoituksen ja kiinteistökaupan yhdistelmänä siten, että 

pääomasijoituksen osuus olisi 816 400 euroa (65 % kunnan Jäähallin 
arvonmäärityksen mukaisesta 1 256 000 milj. euron arvosta)
kiinteistökaupan osuus olisi 439 600 euroa (35 % kunnan Jäähallin 
arvonmäärityksen mukaisesta 1 256 000 milj. euron arvosta)

 

Pääomasijoituksen ja kiinteistökaupan myötä Jäähalliyhtiön oma pääoma asettuisi 
noin 1,3 milj. euroon ja korollinen velka noin 0,5 milj. euroon. Omavaraisuusaste 
säilyisi vahvalla, yli 60 %:n tasolla. Myös yhtiön kassavirta säilyisi selkeästi positiivisena 
ja yhtiön tase mahdollistaisi lisävelkaantumisen mahdollisia tulevia investointeja 
varten.
Suunnitelmana on, että kunta myöntäisi Jäähalliyhtiölle 439 000 euron lainan 
kauppahinnan maksua varten. Kunnan myöntämän lainan ehdot:

lainan määrä on enintään 439 600 euroa
laina-aika 10 vuotta, lyhennysohjelma tasalyhennyksin vuosittain
lainamarginaali 0,80 % p.a. lainan maksamattomasta pääomasta
lainan vakuudeksi Jäähalliyhtiö antaa kunnalle jälkipantin 1 177 000 euron 
panttikirjoihin maanvuokraoikeuteen ja tontilla sijaitseviin rakennuksiin, tontti 
858-401-0013-0000-L2

 

Kilpailuneutraliteetti ja valtiontuki

EU:n ryhmäpoikkeusasetuksessa säännellään tiettyjä toimia, joiden osalta valtiontuki 
on säädettyjen edellytysten vallitessa sallittua. Ryhmäpoikkeusasetuksen 55 artiklassa 
mahdollistetaan tietyin edellytyksin tuki urheiluinfrastruktuureille ja monikäyttöisille 
vapaa-ajan infrastruktuureille. Tuusulan Jäähalli Oy omistama jäähalli ja sille 
siirrettävä jäähalli sekä yhtiössä harjoitettava toiminnan tarkoitus on liikunnan yleisten 
edellytysten luominen eivätkä ne ole liikuntalain perusteella tulkittavissa markkinoilla 
toimimista, ellei toimintaa harjoiteta nimenomaisesti liiketoiminnallisin tavoittein ja 
perustein. 
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Yhtiön toimintaan voidaan BDO:n näkemyksen mukaisesti myöntää 
ryhmäpoikkeusasetuksen 55 artiklan mukaisten reunaehtojen mukaisesti 
toimintatukea. Edellä mainituin samoin perustein, kun mahdollinen velka liittyy 
liikuntalain 5 §:n mukaisten tehtävien suorittamiseen, ei velan korko ole välttämätöntä 
olla markkinaehtoinen. Velalle tulee kuitenkin kaikissa tilanteissa olla riittävät 
vastavakuudet.

Takauksen edellytykset 

Kuntalaki säätelee kunnan myöntämien takausten edellytyksiä. Kuntalain 129 §:n 
mukaan

Kunnan myöntämä laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykyä 
vastata sille laissa säädetyistä tehtävistä. Kunta ei saa myöntää lainaa, takausta 
tai muuta vakuutta, jos siihen sisältyy merkittävä taloudellinen riski. Kunnan 
edut tulee turvata riittävän kattavilla vastavakuuksilla.
Kunta voi myöntää takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa 
markkinoilla toimivan yhteisön velasta tai muusta sitoumuksesta ainoastaan, jos 
yhteisö kuuluu kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien ja valtion yhteisessä 
määräysvallassa. 
Sen estämättä, mitä yllä säädetään, kunta voi myöntää takauksen tai muun 
vakuuden, joka liittyy sen liikuntalain (390/2015), kuntien kulttuuritoiminnasta 
annetun lain (728/1992), museolain (729/1992), teatteri- ja orkesterilain (730
/1992) tai nuorisolain mukaisen tehtävän edistämiseen. Takauksen ja muun 
vakuuden antamisen edellytyksistä on kuitenkin voimassa, mitä siitä erikseen 
säädetään. Lisäksi kunta voi myöntää takauksen tai muun vakuuden, jos se 
perustuu lain perusteella hyväksyttyyn tukiohjelmaan tai yksittäiseen tukeen tai 
liittyy yhteisölle tai säätiölle annettuun palveluvelvoitteeseen. 
Kunnan on lisäksi otettava huomioon, mitä Euroopan unionin toiminnasta 
tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa säädetään. 

 

Kuntalain 129 § vaatimukset huomioiden, kunnan sekä Jäähalliyhtiön talouden 
tunnuslukujen sekä ennustelaskelmien perusteella arvioituna voidaan todeta, että 
myönnettäväksi esitettävä takaus ei vaaranna kunnan kykyä vastata sille laissa 
säädetyistä tehtävistä. Takaukseen ei myöskään sisälly kuntalaissa tarkoitettua 
merkittävää taloudellista riskiä. Takauksen vastavakuudet kattavat osaltaan kunnan 
taloudellista riskiä.

Jäähalliyhtiöllä on tällä hetkellä korollista velkaa 100 000 euroa, jonka vakuudeksi yhtiö 
on pantannut 1 177 000 euron panttikirjat maanvuokraoikeuteen ja tontilla sijaitseviin 
rakennuksiin, tontti 858-401-0013-0000-L2.
Palvelusopimuksen ja maanvuokrasopimuksen päivittäminen

Tuusulan vapaa-aikapalvelut valmistelee yhdessä Jäähalliyhtiön palvelusopimuksen 
muuttamista uutta rakennetta vastaavaksi. Kunnan ja Jäähalliyhtiön välisessä 
palvelusopimuksessa on sovittu kunnan kunnossapitopalveluiden ostamisesta 
Jäähalliyhtiölle (mm. jäänajo ja alueen lumityöt). Nykyinen kunnossapidon henkilöstö 
jatkaa kunnan palveluksessa. Päivitetty palvelusopimus viedään syksyn 2022 aikana 
vapaa-aika ja kulttuurilautakunnan hyväksyttäväksi.
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Lisäksi kunnan ja Jäähalliyhtiön välinen maanvuokrasopimus laajennetaan kattamaan 
molempien jäähallien muodostaman kokonaisuuden maapohjaa, jota Jäähalliyhtiö 
jatkossa hallinnoi.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto päättää

merkitä asian tiedoksi
hyväksyä omalta osaltaan kunnan omistaman jäähallin luovuttamisen Tuusulan 
Jäähalli Oy:lle edellä kuvatun mukaisesti siten, että Tuusulan kunta päättää

luovuttaa kaupalla jäähallirakennuksen Tuusulan Jäähalli Oy:lle 
kokonaiskauppahinnalla 1 256 000 euroa. Kauppahinnasta maksetaan 
kaupanteon yhteydessä 439 600 euroa. Loppukauppahinta 816 400 euroa 
jää velaksi 60 päivän maksuajalla.
pääomasijoituksen 816 000 euroa tekemisestä Tuusulan Jäähalli Oy:öön, 
sijoitetun vapaan pääoman rahastoon. Sijoitus tapahtuu muuttamalla 
kauppahintasaatava 816 400 euroa pääomasijoitukseksi.
myöntää kauppahinnan maksua varten enintään 439 600 euron lainan 
Tuusulan Jäähalli Oy:lle siten, että

taattavan lainan laina-aika 10 vuotta, lyhennysohjelma 
tasalyhennyksin
korkoa peritään 6 kk tai 12 kk euribor lisättynä lainamarginaalilla 0,80 
% p.a. maksamattomalle pääomalle
kunnan lainan vakuudeksi Yhtiö antaa kunnalle jälkipantin 1 177 000 
euron panttikirjoihin maanvuokraoikeuteen ja tontilla sijaitseviin 
rakennuksiin, tontti 858-401-0013-0000-L2

antaa konserniohjausta Tuusulan Jäähalli Oy:lle tehdä kauppaan, 
pääomasijoituksen vastaanottamiseen ja kauppahinnan rahoitukseen 
liittyvät päätökset
valtuuttaa talousjohtajan yhdessä hallintojohtajan kanssa valmistelemaan, 
hyväksymään ja allekirjoittamaan järjestelyyn liittyvät sopimukset sekä 
muut asiakirjat.

---

Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun esittelijä muutti päätösehdotuksen 2. 
ranskalaisen viivan 3. kohdan 1. osan seuraavaksi: "taattavan lainan laina-aika 10 - 15 
vuotta, lyhennysohjelma tasalyhennyksin".
Konsernijaosto hyväksyi muutoksen yksimielisesti.

Päätös
Konsernijaosto päätti

merkitä asian tiedoksi
hyväksyä omalta osaltaan kunnan omistaman jäähallin luovuttamisen Tuusulan 
Jäähalli Oy:lle edellä kuvatun mukaisesti siten, että Tuusulan kunta päättää

luovuttaa kaupalla jäähallirakennuksen Tuusulan Jäähalli Oy:lle 
kokonaiskauppahinnalla 1 256 000 euroa. Kauppahinnasta maksetaan 
kaupanteon yhteydessä 439 600 euroa. Loppukauppahinta 816 400 euroa 
jää velaksi 60 päivän maksuajalla.
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pääomasijoituksen 816 000 euroa tekemisestä Tuusulan Jäähalli Oy:öön, 
sijoitetun vapaan pääoman rahastoon. Sijoitus tapahtuu muuttamalla 
kauppahintasaatava 816 400 euroa pääomasijoitukseksi.
myöntää kauppahinnan maksua varten enintään 439 600 euron lainan 
Tuusulan Jäähalli Oy:lle siten, että

taattavan lainan laina-aika 10 - 15 vuotta, lyhennysohjelma 
tasalyhennyksin
korkoa peritään 6 kk tai 12 kk euribor lisättynä lainamarginaalilla 0,80 
% p.a. maksamattomalle pääomalle
kunnan lainan vakuudeksi Yhtiö antaa kunnalle jälkipantin 1 177 000 
euron panttikirjoihin maanvuokraoikeuteen ja tontilla sijaitseviin 
rakennuksiin, tontti 858-401-0013-0000-L2

antaa konserniohjausta Tuusulan Jäähalli Oy:lle tehdä kauppaan, 
pääomasijoituksen vastaanottamiseen ja kauppahinnan rahoitukseen 
liittyvät päätökset
valtuuttaa talousjohtajan yhdessä hallintojohtajan kanssa valmistelemaan, 
hyväksymään ja allekirjoittamaan järjestelyyn liittyvät sopimukset sekä 
muut asiakirjat.

Kunnanhallitus, 12.09.2022, § 306

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Toikka
niina.toikka@tuusula.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Tuusulan kunta jäähalli selvitys 25.5.2022, konsj 29.8.2022, khall 12.9.2022, valt 
3.10.2022
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 20

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

luovuttaa kaupalla jäähallirakennuksen Tuusulan Jäähalli Oy:lle 
kokonaiskauppahinnalla 1 256 000 euroa. Kauppahinnasta maksetaan 
kaupanteon yhteydessä 439 600 euroa. Loppukauppahinta 816 400 euroa jää 
velaksi 60 päivän maksuajalla.
pääomasijoituksen 816 000 euroa tekemisestä Tuusulan Jäähalli Oy:öön, 
sijoitetun vapaan pääoman rahastoon. Sijoitus tapahtuu muuttamalla 
kauppahintasaatava 816 400 euroa pääomasijoitukseksi.
myöntää kauppahinnan maksua varten enintään 439 600 euron lainan Tuusulan 
Jäähalli Oy:lle siten, että

taattavan lainan laina-aika 10 - 15 vuotta, lyhennysohjelma tasalyhennyksin
korkoa peritään 6 kk tai 12 kk euribor lisättynä lainamarginaalilla 0,80 % p.
a. maksamattomalle pääomalle
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kunnan lainan vakuudeksi Yhtiö antaa kunnalle jälkipantin 1 177 000 euron 
panttikirjoihin maanvuokraoikeuteen ja tontilla sijaitseviin rakennuksiin, 
tontti 858-401-0013-0000-L2

antaa konserniohjausta Tuusulan Jäähalli Oy:lle tehdä kauppaan, 
pääomasijoituksen vastaanottamiseen ja kauppahinnan rahoitukseen liittyvät 
päätökset
valtuuttaa talousjohtajan yhdessä hallintojohtajan kanssa valmistelemaan, 
hyväksymään ja allekirjoittamaan järjestelyyn liittyvät sopimukset sekä muut 
asiakirjat.
ehdottaa valtuustolle, että

 

VALTUUSTO päättää

lisätä vuoden 2022 talousarvioon 816 400 euron määrärahan oman pääoman 
ehtoisen sijoituksen tekemiseksi Tuusulan Jäähalli Oy:n omaan pääomaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Talousjohtaja Markku Vehmas selosti asiaa kokouksessa.
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§ 307
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen strategia 2023-2025, kunnan lausunto

TUUDno-2022-1714

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Sailas, Heidi Hagman
virpi.sailas@tuusula.fi, heidi.hagman@tuusula.fi
kansliapäällikkö, kehittämispäällikkö

Liitteet
1 Keusote 19.8.2022, Lausuntopyyntö Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
strategialuonnoksesta sidosryhmille, khall 12.9.
2 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen strategialuonnos 2023-2025, khall 12.9.2022

Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymä muuttuu hyvinvointialueeksi 1.1.2023, jolloin 
sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy 
hyvinvointialueille. Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän toiminnan lisäksi 
hyvinvointialueelle siirtyy Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymä Ridasjärven 
päihdehoitokeskuksen toiminta, osia Eteva kuntayhtymän toiminnasta sekä kunnista 
koulupsykologeja ja -kuraattoreita.  

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen strategian tulee olla valmis 1.1.2023. Strategian 
valmistelussa on kuultu niin asukkaita, asiakkaita, päättäjiä kuin henkilöstöä. 
Strategian valmistelijat pyytävät ajatuksia ja näkemyksiä strategian laatimisen tueksi 
myös sidosryhmiltä. Jokaisen sidosryhmän toivotaan laativan yhden yhteisen 
vastauksen kyselyyn. Vastaukset huomioidaan osana hyvinvointialueen strategian 
laadintaa. Lausuntoja pyydetään 5.9.2022 mennessä. Tuusulan kunta on pyytänyt ja 
saanut lisäaikaa lausunnon antamiselle. 

Hyvinvointialueella on lain mukaan oltava strategia, jossa aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialueen toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Strategian tulee 
ohjata koko hyvinvointialueen toimintaa eli sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen palvelujen järjestämistä ja tuottamista. Palvelualuestrategia ja 
pelastustoimen palvelutasopäätös täydentävät strategiaa tarkemmalla tasolla. 

Kommentoitavana oleva strategialuonnos sisältää hyvinvointialueen tahtotilan, arvot, 
tavoitteet, painopisteet ja erottautumistekijät. Syksyn aikana työstetään strategiassa 
onnistumista edellyttävät toimenpiteet sekä keskeiset periaatteet ja avainmittarit, 
joilla seurataan strategian toteutumista. Hyvinvointialuestrategia viedään Keski-
Uudenmaan aluevaltuuston päätettäväksi joulukuussa 2022. 

Tuusulan kunnan lausunto: 

Tuusulan kunta kiittää mahdollisuudesta lausua Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
strategialuonnoksesta.  

Strategialausunnoille annettu aika on lyhyt ja siitä syystä ei ole ollut mahdollista tehdä 
laajaa kuulemista kunnan eri toimielimissä. Lausunto on valmisteltu kunnan 
johtoryhmässä.  
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Strategisten tavoitteiden teemat ovat hyvät. Hyvinvointialueen strategiassa asukas on 
keskiössä. Strategia huomioi palveluiden laadun, vaikuttavuuden ja sujuvuuden. 
Hyvinvointialueen henkilöstön näkökulma ja kumppanuudet on huomioitu. Strategia 
on kuitenkin vielä hyvin ylätasoinen ja siitä puuttuu mm. strategisia tavoitteita 
konkretisoivat tavoitteet ja tavoitteiden toteutumisen mittarit. Koska strategian 
sisältöä on avattu vähäisesti, on arviointia niistä vaikea tehdä. Keskeisiä tavoitteita ja 
toimenpiteitä tulisikin kuvata tarkemmin. Strategisten asiakirjojen kokonaisuuden ja 
strategisen ohjausjärjestelmän kuvaus olisi liitettävä strategiaan. Myös 
toimenpidesuunnitelmia tulisi avata. Strategian toteutumisen seurannan kuvausta 
tulisi vielä täsmentää. Strategisista mittareista todetaan, että ne laaditaan syksyn 
aikana. Strategian sisällön arviointi kokonaisuudessaan ei vielä ole mahdollista. 

Strategiassa on tunnistettu Keski-Uudenmaan alueen erityispiirteitä ja nykytilaa (mm. 
väestön kasvu ja ikääntyminen, asukkaiden hyvinvoinnin tila), jotka vaikuttavat 
palvelutarpeeseen. Tietoon perustuva ennakointi palvelutarpeen ja 
toimintaympäristön muutoksista tuleekin olla strategiatyön ja strategisen johtamisen 
perusta. 

Strategiassa todetaan, että väestön terveydentila on Keski-Uudellamaalla 
keskimääräistä parempi. Alueellisessa yhteistyössä kunnissa on kuitenkin tunnistettu 
eroja alueen kuntien välillä ja jopa kuntien sisällä. Tällä perusteella hyvinvointi- ja 
terveyserojen kaventamisen näkökulma sekä ennaltaehkäisevän toiminnan rooli tulee 
huomioida strategisessa ajattelussa paremmin. Samoin strategiassa pitää korostaa eri 
kuntien palvelutarpeen näkökulmaa vielä vahvemmin.  

Hyvinvointialuestrategian tulee lain mukaan (laki hyvinvointialueesta §41) koota 
hyvinvointialueen toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteet. Strategiaan 
pitääkin sisällyttää vielä selkeämmin myös talouden reunaehdot, koska strategia ohjaa 
taloussuunnittelua. Tavoitteiden on oltava realistisia, koska kustannuskehityksen on 
vastattava rahoitusta. 

Strategiaprosessiin on luonnoksen mukaan osallistettu laajasti eri tahoja. 
Kuntatoimijoiden osallisuus valmisteluun on kuitenkin jäänyt hyvin vähäiseksi. 
Erityisryhmien osallisuus edellyttää usein aktivointitoimia, esteettömyyttä ja 
tarvittaessa myös kohtuullisia mukautuksia, että osallisuus tosiasiassa toteutuu. 
Yhteisen hyvinvoinnin edistämisen yhdyspinnan sitouttaminen strategiaan on todella 
tärkeää. Jatkovalmistelussa kuntien osallistaminen on taattava. Kunnat tulevat 
olemaan edelleen tärkeitä yhteistyökumppaneita hyvinvointialueuudistuksen jälkeen. 
Asukkaiden hyvinvointi ja sen edistäminen on sekä kuntien että hyvinvointialueen 
yhteinen tehtävä. Strategiassa tuleekin näkyä kumppanuus kuntien kanssa joko 
tavoitteissa tai painopisteissä. 

Sosiaalipalveluiden ja pelastustoimen näkymättömyys strategiassa kiinnittää 
huomiota. Vaikka pelastustoimen tarkemmat palvelut esitetään 
palvelutasopäätöksessä, strategiassa tulee huomioida pelastustoimi tasavertaisena 
toimijana sote-palvelujen rinnalla. Ilmeisesti turvallisuuteen viittaamalla tarkoitetaan 
pelastustoimea, mutta tämä kirjaus ei ole riittävä.  

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää
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antaa asiaselostuksen mukaisen lausunnon Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
strategiasta.
tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan kokouksessa.

---

Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Tuija Reinikainen ja Laura Åvall esittivät 
päätökseen seuraavan lisäyksen:
"Esitämme, että hyvinvointialueen strategisissa painopisteissä otetaan lisäksi 
huomioon myös palvelujen aito saavutettavuus ja esteettömyys. Lisäksi 
ennaltaehkäiseviä palveluja ja varhaisen tuen toimintamalleja tulee innovoida ja 
vahvistaa yhteistyössä kuntien, kolmannen sektorin toimijoiden ja yritysten kanssa."
Kunnanhallitus hyväksyi lisäyksen yksimielisesti.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Lisäksi kunnanhallitus päätti

lisätä lausuntoon, että hyvinvointialueen strategisissa painopisteissä otetaan 
lisäksi huomioon myös palvelujen aito saavutettavuus ja esteettömyys. Lisäksi 
ennaltaehkäiseviä palveluja ja varhaisen tuen toimintamalleja tulee innovoida ja 
vahvistaa yhteistyössä kuntien, kolmannen sektorin toimijoiden ja yritysten 
kanssa
tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirja tämän asian osalta välittömästi kokouksessa.

Tiedoksi
kehittämispäällikkö/toimenpiteet
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 28,10.05.2022
Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 14,12.05.2022
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, § 55,17.05.2022
Vammaisneuvosto, § 32,18.05.2022
Kuntakehityslautakunta, § 44,18.05.2022
Tekninen lautakunta, § 68,24.05.2022
Kasvatus- ja sivistyslautakunta, § 52,24.05.2022
Ikäihmisten neuvosto, § 25,30.05.2022
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 34,07.06.2022
Kunnanhallitus, § 308, 12.09.2022

§ 308
Tuusulan hyvinvointikertomus 2021

TUUDno-2022-979

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 10.05.2022, § 28

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos lausunnolle, hyteltk 10.5.2022

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. 

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, 
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin työväline. 

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa monialaista tietoa 
kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä olevista tekijöistä. 
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden näkemykset ja 
yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteistä, joilla 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on tunnistaa myös ne alueet, 
joihin ei ole kiinnitetty riittävästi huomiota. 

Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ja niihin 
liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia sekä 
kunnittain että alueittain/maakunnittain. 

Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.
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Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkiahallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

pyytää muilta lautakunnilta lausunnot vuoden 2021 hyvinvointikertomuksen 
luonnoksesta 31.5. mennessä.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

pyytää muilta lautakunnilta ja neuvostoilta lausunnot vuoden 2021 
hyvinvointikertomuksen luonnoksesta 31.5. mennessä.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 12.05.2022, § 14

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos lausunnolle, lapeneuvosto 12.5.2022

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. 

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, 
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin työväline. 

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa monialaista tietoa 
kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä olevista tekijöistä. 
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden näkemykset ja 
yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteistä, joilla 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on tunnistaa myös ne alueet, 
joihin ei ole kiinnitetty riittävästi huomiota. 
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Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ja niihin 
liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia sekä 
kunnittain että alueittain/maakunnittain. 

Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkiahallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

Ehdotus
Esittelijä: Marjo-Kaisa Konttinen, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Lapsi- ja perheasiainneuvosto päättää

keskustella Tuusulan hyvinvointisuunnitelmasta 2021
että lausunto laaditaan käydyn keskustelun pohjalta. 

Päätös
Lapsi- ja perheasianneuvosto päätti 

antaa vuoden 2021 hyvinvointikertomuksesta alla esitetyn lausunnon
 

Vuoden 2021 hyvinvointikertomus, lapsi- ja perheasiainneuvoston lausunto
 
Vuoden 2021 hyvinvointikertomus kuvaa tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa. Lapsi- ja 
perheasiainneuvostoa huolestuttavat erityisesti lasten ja nuorten ahdistuneisuuden 
kokemuksen, yksinäisyyden kokemuksen sekä lähisuhde- ja perheväkivallan määrät. 
Matalan kynnyksen harrastustoiminnan järjestäminen ja lasten harrastamisen 
mahdollistaminen on hyvä asia ja onkin hyvä, että Tuusula on mukana toteuttamassa 
Suomen harrastamisen mallia. Sosiaalisten suhteiden rakentaminen ja niiden 
tukeminen on kaikissa ikäryhmissä tärkeää ja hyväksi myös mielen hyvinvoinnille. 
 
Koronapandemian rajoitukset aiheuttivat harrastusten tauottamista ja sen myötä ovat 
saattaneet vaikuttaa mm. lasten ja etenkin nuorten ylipainon lisääntymiseen. 
Harrastustoiminnan käynnistymisen myötä on tärkeää, että harrastustoiminnasta pois 
jääneet lapset ja nuoret tulisi saada takaisin harrastusten pariin. Koulujen 
kerhotoiminta onkin tähän oivallinen keino. Lisäksi erilaisten teemapäivien kuten 
Unelmien liikuntapäivän hyödyntäminen voisi aktivoida paitsi lapsia ja nuoria, mutta 
myös aikuisia liikkumaan.
 
Koronan aiheuttamat perheiden taloudelliset haasteet ja epävarmuus sekä 
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työttömyys näkyvät aikuisilla mm. päihteiden käyttönä ja ahdistuneisuutena. Tuen 
tarve on lisääntynyt ja näkyy esimerkiksi seurakunnan perheasiainneuvottelukunnan 
asiakasmäärien kasvussa. 
 

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, 17.05.2022, § 55

Valmistelijat / lisätiedot:
Risto Kanerva, Ulla Kinnunen, Katja Elo
risto.kanerva@tuusula.fi, ulla.kinnunen@tuusula.fi, katja.elo@tuusula.fi
vapaa-aikapalveluiden päällikkö, kulttuuri- ja museotoimenjohtaja, kehittämispäällikkö

Liitteet
1 Lausuntopyyntö Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, kvltk 17.5.2022
2 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos, kvltk 17.5.2022

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. 

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, 
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin työväline. 

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa monialaista tietoa 
kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä olevista tekijöistä. 
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden näkemykset ja 
yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteistä, joilla 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on tunnistaa myös ne alueet, 
joihin ei ole kiinnitetty riittävästi huomiota. 

Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ja niihin 
liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia sekä 
kunnittain että alueittain/maakunnittain. 

Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkihallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
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nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

Sivistyksen lautakuntien lausunto: 

Sivistyksen toimialueen lautakunnat, kasvatus- ja sivistyslautakunta sekä kulttuuri- ja 
vapaa-aikalautakunta näkevät hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen keskeisenä 
hyvinvoinnin johtamisen, ohjaamisen ja seurannan työkaluna, jolla voidaan arvioida 
tuusulalaisten hyvinvointia ja terveyttä sekä suunnata ja kehittää palveluita 
indikaattoreista saadun tiedon perusteella.  

Vuoden 2021 hyvinvointikertomuksessa on ollut käytettävissä uutta indikaattoritietoa 
erityisesti kouluterveyskyselystä. Kouluterveyskyselyn tulosten tarkastelussa on syytä 
muistaa, että peruskoulun ja toisen asteen oppilaiden ja opiskelijoiden fyysisen, 
psyykkisen ja sosiaalisen terveyden ja turvallisuuden kokemuksiin vaikutetaan 
yhteistyössä, monialaisesti ja eri ikäryhmien kanssa toimien. Panostaminen jo koko 
perheen hyvinvointiin vaikuttaa positiivisesti vanhempien jaksamiseen ja 
vuorovaikutukseen perheen sisällä ja sitä kautta myös lapsiin ja nuoriin.  

Vuonna 2021 koronapandemiasta johtuvat rajoitukset vaikuttivat useaan otteeseen 
mahdollisuuksiin tuottaa kunnan peruspalveluita avoimina ja saavutettavina. 
Rajoitukset ovat koskeneet laajasti sekä kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan että 
kasvatus- ja sivistyslautakunnan alaista toimintaa alkuvuoden 2021 aikana. Erityistä 
syytä on huomioida vuonna 2022 ja eteenpäin korona-exitissä kulttuuri- ja vapaa-
aikapalveluiden ja kasvatus- ja sivistyspalveluiden resursointi, palveluiden avaaminen 
ja kuntalaisten palaaminen tarjottujen palveluiden pariin.  

Harrastustoiminnan rajoitukset ovat vaikuttaneet yli 12-vuotiaitten nuorten ja kaiken 
ikäisten aikuisten vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin. Mahdollisuudet järjestää 
kokoontumisia ja tapahtumia ovat olleet rajallisia kaikissa kuntapalveluissa. 
Peruopetuksen vuosiluokilla 7-9 ja toisen asteen opinnoissa on ollut etäopetusjaksoja. 
Varhaiskasvatuksessa, esiopetuksessa ja peruskoulun vuosiluokilla 1-6 siirtymistä 
etäopetukseen tai lasten hoitamiseen kotona ei tarvittu. Kaikessa kasvatus- ja 
opetustoiminnassa on kuitenkin toimittu kahden vuoden ajan ryhmiä erillään pitäen. 
Yhteisöllisen toimintakulttuurin palauttaminen ja erilaisten sosiaalisten kohtaamisten 
mahdollistaminen ovatkin keskeisimpiä korona-exitin toteuttamistapoja.  

Lähiympäristö, luonnossa liikkuminen, lähiliikuntapaikat ja kodin lähellä olevat 
kirjasto- ja kulttuuripalvelut ovat korostuneet korona-aikana. Näiden palveluiden 
merkitys kaiken ikäisten fyysiselle ja psyykkiselle hyvinvoinnille on kasvanut. Vapaa-
aikaan ja kulttuuriin liittyvien palveluiden kehittäminen on tärkeää ja 
ennaltaehkäisevät toimet kannattavat. Asukkaat ja paikalliset yhteisöt ottavat vastuuta 
toiminnasta ja kolmannen sektorin työtä tulee tukea. Tuloksia saadaan aikaiseksi 
yhteistyötä tekemällä. Korona-exitissä paikallisen aktiivisuuden palauttaminen ja 
uusien tekijöiden saaminen mukaan yhteisölliseen toimintaan on tärkeää. 

Hyvinvointialueille siirtymistä on valmisteltu jo vuoden 2021 aikana ja tiivistä työtä 
sujuvan siirtymän mahdollistamiseksi on jatkettu vuoden 2022 aikana. Tuusulalaisten 
hyvinvoinnille onnistuminen hyvinvointipalveluiden saatavuudessa, jatkuvuudessa ja 
monipuolisuudessa on tärkeää.  
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Koronapandemian ja poikkeusajan jälkeen Ukrainan sodan vaikutukset vaikuttavat 
myös tuusulalaisten turvallisuuden kokemukseen vuoden 2022 aikana. Tästäkin 
näkökulmasta vapaa-aika- ja kulttuurilautakunnan ja kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
alaisilla palveluilla tuetaan ja ylläpidetään tuusulalaisten hyvää arkea ja 
mahdollisuuksia saada apua ja tukea vaikeiden asioiden käsittelyyn.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päättää

antaa hyvinvointikertomuksesta 2021 asiaselostuksessa esitetyn lausunnon.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Vammaisneuvosto, 18.05.2022, § 32

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos lausunnolle, vane 18.5.2022

Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pyytää vuoden 2021 
hyvinvointikertomuksesta vammaisneuvoston lausuntoa 31.5.2022 mennessä. 

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. 

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, 
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin työväline. 

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa monialaista tietoa 
kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä olevista tekijöistä. 
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden näkemykset ja 
yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteistä, joilla 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on tunnistaa myös ne alueet, 
joihin ei ole kiinnitetty riittävästi huomiota. 

Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ja niihin 
liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia sekä 
kunnittain että alueittain/maakunnittain. 
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Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkiahallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

Ehdotus
Esittelijä: Marjo-Kaisa Konttinen, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Vammaisneuvosto päättää

keskustella Tuusulan hyvinvointisuunnitelmasta 2021
että lausunto laaditaan käydyn keskustelun pohjalta. 

Päätös
Vammaisneuvosto päätti

antaa vuoden 2021 hyvinvointikertomuksesta alla olevan lausunnon
Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, vammaisneuvoston lausunto

Vuoden 2021 hyvinvointikertomus kuvaa tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa. 
Vammaisneuvostoa huolestuttavat erityisesti lasten ja nuorten ahdistuneisuuden 
kokemuksen, yksinäisyyden kokemuksen sekä lähisuhde- ja perheväkivallan määrät. 
Matalan kynnyksen harrastustoiminnan järjestäminen ja lasten harrastamisen 
mahdollistaminen on hyvä asia ja onkin hyvä, että Tuusula on mukana toteuttamassa 
Suomen harrastamisen mallia. Sosiaalisten suhteiden rakentaminen ja niiden 
tukeminen on kaikissa ikäryhmissä tärkeää ja hyväksi myös mielen hyvinvoinnille. 
Kouluterveyskyselyn tuloksia on jatkossakin seurattava, jotta voidaan tarkastella 
muutoksia lasten ja nuorten hyvinvoinnin kokemuksissa. Tarkempi syiden pohdinnan 
ja tarkastelun paikka on, mikäli seuraavissa tuloksissa ei tapahdu muutosta vuoden 
2021 tuloksiin verrattuna. 

Koronapandemian rajoitukset aiheuttivat harrastusten tauottamista ja sen myötä ovat 
saattaneet vaikuttaa mm. lasten ja etenkin nuorten ylipainon lisääntymiseen. 
Harrastustoiminnan käynnistymisen myötä on tärkeää, että harrastustoiminnasta pois 
jääneet lapset ja nuoret tulisi saada takaisin harrastusten pariin. Koulujen 
kerhotoiminta onkin tähän oivallinen keino. Lisäksi erilaisten teemapäivien kuten 
Unelmien liikuntapäivän hyödyntäminen voisi aktivoida paitsi lapsia ja nuoria, mutta 
myös aikuisia liikkumaan.
 

Kuntakehityslautakunta, 18.05.2022, § 44
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Valmistelijat / lisätiedot:
Jussi Rantala
jussi.rantala@tuusula.fi
talous- ja asiakaspalvelupäällikkö

Liitteet
1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos lausunnolle. KKL 18.5.2022
2 Lausuntopyyntö Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, KKL 18.5.2022

Asiaselostus

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. Hyvinvointikertomus on tiivis 
kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden edistämisestä. Se on kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, seurannan, raportoinnin ja 
arvioinnin työväline. Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa 
monialaista tietoa kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä 
olevista tekijöistä. Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden 
näkemykset ja yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan 
toimenpiteistä, joilla kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on 
tunnistaa myös ne alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittävästi 
huomiota. Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa 
paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet 
ja niihin liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia 
sekä kunnittain että alueittain/maakunnittain. 

Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomus vuodelta 2021 on laadittu poikkihallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta, sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

Lausuntopyyntö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pyytää muilta 
lautakunnilta lausunnot vuoden 2021 hyvinvointikertomuksen luonnoksesta 31.5.2022 
mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Heikki Lonka, kuntakehitysjohtaja

Kuntakehityslautakunta päättää
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todeta lausuntonaan, että se näkee hyvinvointikertomuksen tärkeänä työkaluna 
arvioitaessa tuusulalaisten hyvinvointia ja terveyttä. Palvelujen edellyttämistä 
resursseista on huolehdittava myös jatkossa.

Päätös
Kuntakehityslautakunta päätti

todeta lausuntonaan, että se näkee hyvinvointikertomuksen tärkeänä työkaluna 
arvioitaessa tuusulalaisten hyvinvointia ja terveyttä. Palvelujen edellyttämistä 
resursseista on huolehdittava myös jatkossa.

Tekninen lautakunta, 24.05.2022, § 68

Valmistelijat / lisätiedot:
Jussi Rantala
jussi.rantala@tuusula.fi
talous- ja asiakaspalvelupäällikkö

Liitteet
1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos lausunnolle. TL 24.5.2022
2 Lausuntopyyntö Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, TL 24.5.2022

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. Hyvinvointikertomus on tiivis 
kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden edistämisestä. Se on kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, seurannan, raportoinnin ja 
arvioinnin työväline. Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa 
monialaista tietoa kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä 
olevista tekijöistä. Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden 
näkemykset ja yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan 
toimenpiteistä, joilla kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on 
tunnistaa myös ne alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittävästi 
huomiota. Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa 
paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet 
ja niihin liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia 
sekä kunnittain että alueittain/maakunnittain. 

Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.

 

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkihallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
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näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

Lausuntopyyntö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pyytää muilta 
lautakunnilta lausunnot vuoden 2021 hyvinvointikertomuksen luonnoksesta 31.5. 
mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Heikki Lonka, kuntakehitysjohtaja

Tekninen lautakunta päättää

todeta lausuntonaan, että se näkee hyvinvointikertomuksen tärkeänä työkaluna 
arvioitaessa tuusulalaisten hyvinvointia ja terveyttä. Palvelujen edellyttämistä 
resursseista on huolehdittava myös jatkossa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta, 24.05.2022, § 52

Valmistelijat / lisätiedot:
Katja Elo, Markus Torvinen, Hannamari Halinen
katja.elo@tuusula.fi, markus.torvinen@tuusula.fi, hannamari.halinen@tuusula.fi
kehittämispäällikkö, opetuspäällikkö, varhaiskasvatuspäällikkö

Liitteet
1 Lausuntopyyntö Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, ksltk 24.5.2022
2 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos, ksltk 24.5.2022

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. 

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, 
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin työväline. 

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa monialaista tietoa 
kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä olevista tekijöistä. 
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden näkemykset ja 
yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteistä, joilla 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on tunnistaa myös ne alueet, 
joihin ei ole kiinnitetty riittävästi huomiota. 
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Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ja niihin 
liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia sekä 
kunnittain että alueittain/maakunnittain. 

Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkihallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

Sivistyksen lautakuntien lausunto: 

Sivistyksen toimialueen lautakunnat, kasvatus- ja sivistyslautakunta sekä kulttuuri- ja 
vapaa-aikalautakunta näkevät hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen keskeisenä 
hyvinvoinnin johtamisen, ohjaamisen ja seurannan työkaluna, jolla voidaan arvioida 
tuusulalaisten hyvinvointia ja terveyttä sekä suunnata ja kehittää palveluita 
indikaattoreista saadun tiedon perusteella.  

Vuoden 2021 hyvinvointikertomuksessa on ollut käytettävissä uutta indikaattoritietoa 
erityisesti kouluterveyskyselystä. Kouluterveyskyselyn tulosten tarkastelussa on syytä 
muistaa, että peruskoulun ja toisen asteen oppilaiden ja opiskelijoiden fyysisen, 
psyykkisen ja sosiaalisen terveyden ja turvallisuuden kokemuksiin vaikutetaan 
yhteistyössä, monialaisesti ja eri ikäryhmien kanssa toimien. Panostaminen jo koko 
perheen hyvinvointiin vaikuttaa positiivisesti vanhempien jaksamiseen ja 
vuorovaikutukseen perheen sisällä ja sitä kautta myös lapsiin ja nuoriin.  

Vuonna 2021 koronapandemiasta johtuvat rajoitukset vaikuttivat useaan otteeseen 
mahdollisuuksiin tuottaa kunnan peruspalveluita avoimina ja saavutettavina. 
Rajoitukset ovat koskeneet laajasti sekä kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan että 
kasvatus- ja sivistyslautakunnan alaista toimintaa alkuvuoden 2021 aikana. Erityistä 
syytä on huomioida vuonna 2022 ja eteenpäin korona-exitissä kulttuuri- ja vapaa-
aikapalveluiden ja kasvatus- ja sivistyspalveluiden resursointi, palveluiden avaaminen 
ja kuntalaisten palaaminen tarjottujen palveluiden pariin.  

Harrastustoiminnan rajoitukset ovat vaikuttaneet yli 12-vuotiaitten nuorten ja kaiken 
ikäisten aikuisten vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin. Mahdollisuudet järjestää 
kokoontumisia ja tapahtumia ovat olleet rajallisia kaikissa kuntapalveluissa. 
Peruopetuksen vuosiluokilla 7-9 ja toisen asteen opinnoissa on ollut etäopetusjaksoja. 
Varhaiskasvatuksessa, esiopetuksessa ja peruskoulun vuosiluokilla 1-6 siirtymistä 
etäopetukseen tai lasten hoitamiseen kotona ei tarvittu. Kaikessa kasvatus- ja 
opetustoiminnassa on kuitenkin toimittu kahden vuoden ajan ryhmiä erillään pitäen. 



Tuusulan kunta Pöytäkirja 26/2022 28 ( )40
Kunnanhallitus 12.09.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Yhteisöllisen toimintakulttuurin palauttaminen ja erilaisten sosiaalisten kohtaamisten 
mahdollistaminen ovatkin keskeisimpiä korona-exitin toteuttamistapoja.  

Lähiympäristö, luonnossa liikkuminen, lähiliikuntapaikat ja kodin lähellä olevat 
kirjasto- ja kulttuuripalvelut ovat korostuneet korona-aikana. Näiden palveluiden 
merkitys kaiken ikäisten fyysiselle ja psyykkiselle hyvinvoinnille on kasvanut. Vapaa-
aikaan ja kulttuuriin liittyvien palveluiden kehittäminen on tärkeää ja 
ennaltaehkäisevät toimet kannattavat. Asukkaat ja paikalliset yhteisöt ottavat vastuuta 
toiminnasta ja kolmannen sektorin työtä tulee tukea. Tuloksia saadaan aikaiseksi 
yhteistyötä tekemällä. Korona-exitissä paikallisen aktiivisuuden palauttaminen ja 
uusien tekijöiden saaminen mukaan yhteisölliseen toimintaan on tärkeää. 

Hyvinvointialueille siirtymistä on valmisteltu jo vuoden 2021 aikana ja tiivistä työtä 
sujuvan siirtymän mahdollistamiseksi on jatkettu vuoden 2022 aikana. Tuusulalaisten 
hyvinvoinnille onnistuminen hyvinvointipalveluiden saatavuudessa, jatkuvuudessa ja 
monipuolisuudessa on tärkeää.  

Koronapandemian ja poikkeusajan jälkeen Ukrainan sodan vaikutukset vaikuttavat 
myös tuusulalaisten turvallisuuden kokemukseen vuoden 2022 aikana. Tästäkin 
näkökulmasta vapaa-aika- ja kulttuurilautakunnan ja kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
alaisilla palveluilla tuetaan ja ylläpidetään tuusulalaisten hyvää arkea ja 
mahdollisuuksia saada apua ja tukea vaikeiden asioiden käsittelyyn.

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää

antaa hyvinvointikertomuksesta 2021 asiaselostuksessa esitetyn lausunnon.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Ikäihmisten neuvosto, 30.05.2022, § 25

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjo-Kaisa Konttinen
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Lausuntopyyntö Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, ikne 30.5.2022
2 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, luonnos lausunnolle, ikne 30.5.2022

Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pyytää vuoden 2021 
hyvinvointikertomuksesta ikäihmisten neuvoston lausuntoa 31.5.2022 mennessä. 

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kestävää kehitystä alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia 
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
niitä edistävistä toimenpiteistä. Tämän lisäksi valtuustolle on laadittava kerran 
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. 
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Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, 
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin työväline. 

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietolähteistä saatavaa monialaista tietoa 
kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä niihin yhteydessä olevista tekijöistä. 
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden näkemykset ja 
yhteiset tavoitteet. Lisäksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteistä, joilla 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä on tuettu. Tärkeää on tunnistaa myös ne alueet, 
joihin ei ole kiinnitetty riittävästi huomiota. 

Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ja niihin 
liittyvät toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia sekä 
kunnittain että alueittain/maakunnittain. 

Valtuusto hyväksyi Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudesta 2017-
2021 syksyllä 2021. Valtuusto hyväksyi hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2021-2025 keväällä 2022.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021  

Hyvinvointikertomusvuodelta 2021 on laadittu poikkiahallinnollisena työnä kevään 
2022 aikana. Kertomuksessa tarkastellaan tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa kahdesta 
näkökulmasta: koronaepidemian vaikutusten näkökulmasta sekä lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvoinnin näkökulmasta. Lasten, nuorten ja perheiden näkökulma 
nojautuu pääasiassa kouluterveyskyselystä saatuihin indikaattoritietoihin. Laajemmin 
tuusulalaisten hyvinvoinnin kehittymistä on tarkasteltu laajassa 
hyvinvointikertomuksessa 2017-2021. 

Ehdotus
Esittelijä: Marjo-Kaisa Konttinen, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Ikäihmisten neuvosto päättää

keskustella Tuusulan hyvinvointisuunnitelmasta 2021
että lausunto laaditaan käydyn keskustelun pohjalta. 

Päätös
Ikäihmisten neuvosto päätti 

antaa Tuusulan hyvinvointikertomuksesta alla olevan lausunnon. 

Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, Ikäihmisten neuvoston lausunto
 
Vuoden 2021 hyvinvointikertomus kuvaa tuusulalaisten hyvinvoinnin tilaa. 
Ikäihmisten neuvosto toteaa, että lasten ja nuorten ahdistuneisuuden 
kokemuksen, yksinäisyyden kokemuksen sekä lähisuhde- ja perheväkivallan 
määrät huolestuttavat. Vaikka hyvinvointikertomus keskittyy perustellusti lasten 
ja nuorten hyvinvoinnin tilan tarkasteluun, on huomioitava, että korona on 
lisännyt myös ikääntyneiden yksinäisyyttä ja ahdistusta. Lisäksi 
terveyspalveluihin pääseminen on vaikeutunut koronan myötä. Ikäihmisten 
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neuvosto toivookin, että hyvinvointikertomukseen tulisi lisätä näkökulmaa 
koronan vaikutuksista ikäihmisten hyvinvointiin. 
 

 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 07.06.2022, § 34

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjo-Kaisa Konttinen, Heidi Hagman
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi, heidi.hagman@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, kehittämispäällikkö

Liitteet
1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, hyteltk 7.6.2022

Luonnos Tuusulan hyvinvointikertomuksesta vuodesta 2021 oli lausunnolla 
lautakunnissa ja vaikuttamistoimielimissä toukokuussa 2022. Saaduissa lausunnoissa 
kiinnitettiin huomiota etenkin koronapandemian vaikutuksiin lasten ja nuorten 
hyvinvointiin sekä ikäihmisten hyvinvointiin. Saatujen lausuntojen pohjalta kertomusta 
muokattiin ikäihmisten hyvinvointia käsittelevien osioiden sekä kertomuksen 
yhteenvedon osalta.

Kunnan korona-exit –toteutuksessa ja vuoden 2023 talousarvion laadinnassa on 
tarpeen kiinnittää huomiota koronapandemian haittavaikutusten vähentämiseen eri-
ikäisten tuusulalaisten keskuudessa, ikäihmisten kasvavaan määrään ja heidän 
hyvinvointiaan vahvistavaan yhteisölliseen toimintaan ja asumiseen sekä 
hyvinvointialueuudistuksen vaikutuksiin palveluiden yhteensovittamisessa ja 
saavutettavuudessa. 

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

hyväksyä hyvinvointikertomuksen omalta osaltaan
ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto 
päättää hyväksyä Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2021.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

hyväksyä hyvinvointikertomuksen omalta osaltaan
ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto 
päättää hyväksyä Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2021.

Kunnanhallitus, 12.09.2022, § 308

Valmistelija / lisätiedot:
Marjo-Kaisa Konttinen, Heidi Hagman
marjo-kaisa.konttinen@tuusula.fi, heidi.hagman@tuusula.fi
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osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, kehittämispäällikkö

Liitteet
1 Tuusulan hyvinvointikertomus 2021, khall 12.9.2022

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää 

hyväksyä kertomuksen osaltaan
ehdottaa valtuustolle, että
 

VALTUUSTO

hyväksyy Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2021.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 482,21.12.2021
Kunnanhallitus, § 309, 12.09.2022

§ 309
Uudenmaan maakuntaparlamentti 3. - 5.11.2022, osallistujien valinta

TUUDno-2021-2846

Kunnanhallitus, 21.12.2021, § 482

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti

Liitteet
1 Maakuntaparlamentin ohjelma 2022, khall 21.12.2021

Uudenmaan Maakuntaparlamentti järjestetään jälleen parin vuoden tauon jälkeen
10.–12.2.2022. Ilmoittautumisaika on 22.12.2021 asti.

Maakunnan vaikuttajien ykköstapahtuman puheenaiheita ovat tällä kertaa 
tutkimuksen ja osaamisen teemat, maakunnan ilmastotyö sekä Uudenmaan 
edunvalvonnan tehostaminen.

Torstain 10.2.2022 ohjelmaosuus kello 11–16 pidetään Eteläsatamassa Silja 
Symphonylla. Ohjelma jatkuu, kun laiva matkaa kohti Tukholmaa. Osallistua voi 
pelkästään satamassa ennen laivan lähtöä järjestettävään osuuteen tai koko 
parlamentin ohjelmaan.

Perinteinen marraskuinen tapahtua siirrettiin helmikuulle, jotta järjestäjä ehtii saada 
uuden kuntavaalikauden luottamushenkilöt mukaan. 

Maakuntavaltuuston jäsenet, maakuntahallituksen jäsenet ja varajäsenet, 
tarkastuslautakunta, vaalien valmistelutoimikunta sekä alueen kansanedustajat ovat 
kutsuvieraita. Muiden osalta osallistuminen on maksullista.
 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

valita kunnan edustajat Uudenmaan maakuntaparlamenttiin 10.–11.2.2022
tarkastaa ja hyväksyä tämän pykälän heti kokouksessa.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

että maakuntaparlamenttiin voivat osallistua kunnanhallituksen jäsenet tai 
varajäsenet, konsernijaoston jäsenet, valtuuston puheenjohtajisto ja 
valtuustoryhmien puheenjohtajat, tarkastuslautakunnan puheenjohtaja, ja
kansliapäällikkö nimeää erikseen viranhaltijaedustajat.
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Kunnanhallitus, 12.09.2022, § 309

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Toikka
niina.toikka@tuusula.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Kutsu Uudenmaan Maakuntaparlamenttiin, khall 12.9.2022
2 Maakuntaparlamentin-ohjelma 2022, khall 12.9.2022

Uudenmaan Maakuntaparlamentti järjestetään 3.-5.11.2022. Ilmoittautumisaika on 
27.9.2022 asti.

Tämän vuoden teemoja ovat työvoima ja tutkimus, ilmastotyö sekä maakunnan 
edunvalvonta.

Torstain 3.11.2022 ohjelmaosuus kello 11–16 pidetään Eteläsatamassa Silja 
Symphonylla. Ohjelma jatkuu, kun laiva matkaa kohti Tukholmaa. Osallistua voi 
pelkästään satamassa ennen laivan lähtöä järjestettävään osuuteen tai koko 
parlamentin ohjelmaan.

Maakuntavaltuuston jäsenet, maakuntahallituksen jäsenet ja varajäsenet, 
tarkastuslautakunta, vaalien valmistelutoimikunta sekä alueen kansanedustajat ovat 
kutsuvieraita. Muiden osalta osallistuminen on maksullista.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

valita kunnan edustajat Uudenmaan maakuntaparlamenttiin 3. - 5.11.2022.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

nimetä kunnanhallituksen jäsenet ja valtuuston puheenjohtajiston 
osallistujiksi Maakuntaparlamenttiin 3. - 5.11.2022 
että kansliapäällikkö nimeää erikseen viranhaltijaedustajat.

Tiedoksi
valitut, hallintopalvelusihteeri/toimenpiteet
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§ 310
Toimielinten pöytäkirjojen otto-oikeus

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää, ettei alla mainituissa toimielinten pöytäkirjoissa käsiteltyjä 
asioita oteta kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi:

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.8.2022
kasvatus- ja sivistyslautakunta 23.8.2022             
kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 24.8.2022                          
kuntakehityslautakunta 17.8.2022         
tekninen lautakunta 16.8.2022

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 311
Viranhaltijapäätösten otto-oikeus

Kansliapäällikkö 7.9.2022 § 28: Tietopyyntö 2.6.2022, tietojen luovuttamatta jättäminen

Kansliapäällikkö
muu päätös:
§ 28 Tietopyyntö 2.6.2022, tietojen luovuttamatta jättäminen, 07.09.2022

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää, ettei yllä mainittua viranhaltijapäätöstä oteta kuntalain 92 §:n 
nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 312
Ilmoitusasiat

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus
1.9.2022 hylkäävä päätös kunnantalon suojeluesitykseen

Kuntamarkkinat Kuntatalolla 14. - 15.9.2022

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat  KT
2.9.2022 yleiskirje 14/2022: KVTES:n tasopalkkajärjestelmän simulointi- ja 
kokeilumääräykset (KVTES 2022–2025 Liite 19)

Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän yhtymähallitus 14.6.2022 § 79
Jäsenkuntaraportointi 1-4/2022

Helsingin seudun liikenne-kuntayhtymä
30.8.2022: Ukrainalaisten vapaa matkustusoikeus joukkoliikenteessä loppuu 1.11.2022

Jätelautakunta Kolmenkierto
30.8.2022: Kotikompostoinnista ilmoittaminen

Keski-Uudenmaan ympäristölautakunta 16.8.2022
§ 81 Kiinteistö Soramäki 858-412-4-42, maa-aineslain 14 §:n mukaiset 
valvontamääräykset

Helsingin seudun liikenne HSL, tilannekuvaa ja rahoituspohjaa arvioiva ohjausryhmä
Tuusulan edustajiksi on nimetty Kalle Ikkelä ja Markku Vehmas.

Pöytäkirjoja
KUUMA-seutu liikelaitoksen johtokunta 24.8.2022

Eteva yhtymähallitus 
25.8.2022 § 89 Eteva kuntayhtymän puolivuosikatsaus 1–6/2022

 

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 313
Muut asiat

Nyman Ari
Tiedustelu kunnan sähkösopimuksista

Reinikainen Tuija
Tiedustelu yhdistysten varastotiloista

Tammilehto Tapio
Tiedustelu yritystonttien markkinoinnista ja Jokelan omakotitonttien myyntitilanteesta 
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Muutoksenhakukielto
§303, §304, §305, §307, §308, §310, §311, §312, §313

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§306, §309

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, 
johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon, ei lueta määräaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle 
voidaan toimittaa.
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä, kirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Asiamiehen, 
ellei tämä ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettävä 
oikaisuvaatimuskirjelmään valtakirja.
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
oikaisuvaatimuskirjelmä. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä käyttäen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Kunnanhallitus
osoite: Kotorannankuja 10, Pl 60, 04301 Tuusula
sähköposti: kirjaamo@tuusula.fi
puh. vaihde: 09 87 181
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös henkilökohtaisesti tai asiamiehen välityksellä 
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula. 
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.
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